
Responsabile del Servizio : BERTON LAURA 
Istruttore : BERTON LAURA

Codice Interno Pratica:70
Servizio: POLITICHE DEL PERSONALE

1

OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI (PROVA SCRITTA A CONTENUTO 
TEORICO-PRATICO), PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 6 POSTI NEL PROFILO DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE VIABILITÀ E CONDUZIONE MEZZI – AREA DEGLI 
OPERATORI ESPERTI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI. APPROVAZIONE ATTI, 
ESCLUSIONI CANDIDATI E APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE S1 - FUNZIONI DI SUPPORTO ALLE FONDAMENTALI

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 107, comma 3, e dell’art. 192 del TU – D.Lgs. n.267/2000, adotta la 
seguente determinazione
 
RICHIAMATI:
-  il decreto presidenziale n. 220 del 30.12.2022 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del 

Settore n.1 al sottoscritto Ing. Giancarlo MOCA, confermato con Decreto Presidenziale n. 42 del 
25.03.2026;

-  la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 47 del 21.12.2024 avente ad oggetto: “Documento Unico 
di Programmazione per il triennio 2025-2027 – Provvedimenti in ordine all’approvazione da parte del 
Consiglio Provinciale”;

-  la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 51 del 21.12.2024, avente ad oggetto: “Bilancio di 
Previsione Pluriennale 2025-2027. Provvedimenti in ordine all’approvazione da parte del Consiglio 
Provinciale a seguito del parere espresso da parte dell’assemblea dei Sindaci” e ss.mm.ii.;

-  il decreto presidenziale n. 1 dell’8.1.2025 avente ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2025-2027 ai sensi dell’art.169 del TUEL”;
nonché

-  la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 52 del 22.12.2025 avente ad oggetto: “Documento Unico 
di Programmazione per il triennio 2026-2028 – Provvedimenti in ordine all’approvazione da parte del 
Consiglio Provinciale”; 

-  la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 53 del 22.12.2025, avente ad oggetto: “Provvedimenti in 
ordine all'adozione da parte del Consiglio Provinciale, del bilancio di previsione pluriennale 2026-2028, 
ai sensi dell'art.165, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art.1, comma 55 della legge n° 56/2014”;

-  la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 55 del 22.12.2025, avente ad oggetto: “Bilancio di 
Previsione Pluriennale 2026-2028, redatto ai sensi dell'art. 9, del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n°118 e successive modificazioni e dell'art.1, comma 55 della legge n°56/2014 e dell'art.25 dello 
Statuto Provinciale - Provvedimenti in ordine all’approvazione da parte del Consiglio Provinciale a 
seguito del parere espresso da parte dell’assemblea dei Sindaci”;

-  il Decreto Presidenziale n. 1 del 09.01.2026 avente ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2026-2028 ai sensi dell’art. 169 del TUEL;

-  il Decreto Presidenziale n. 17 del 23.02.2026 e s.m.i. con cui è stato approvato il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 2026/2028;

 
PREMESSO
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-  CHE con decreto presidenziale n. 39 del 31.03.2025 e ss.mm.ii. è stato adottato il P.I.A.O. 2025-2027, 
approvando contestualmente il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2027 unitamente al 
Piano Assunzionale 2025;

-  CHE, in tale ambito, è stata prevista, tra l’altro, l’acquisizione per n. 6 posti della figura professionale di 
Collaboratore professionale viabilità e conduzione mezzi – Area degli Operatori Esperti del CCNL Funzioni 
Locali, a tempo pieno e indeterminato;
-  CHE con decreto n. 86 del 10.07.2025 sono stati individuati i requisiti di accesso anche per il profilo 

professionale di che trattasi; 

-  CHE relativamente alle unità lavorative in parola è stata attivata la procedura di mobilità obbligatoria 
del personale dipendente delle pubbliche amministrazioni, di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, 
effettuando nei confronti dei soggetti di cui all’art. 34, commi 2 e 3, del predetto decreto la prescritta 
comunicazione preventiva; procedura conclusasi negativamente;

-  CHE, con decreto presidenziale n. 123 del 16.10.2025, recante “Provvedimenti in ordine allo 
svolgimento dei concorsi pubblici per l'assunzione di figure professionali appartenenti all'Area degli 
Operatori esperti del C.C.N.L. Funzioni Locali", è stato stabilito per la procedura concorsuale di che 
trattasi, tra le altre, lo svolgimento di una sola prova scritta, basata su trenta quesiti a risposta chiusa, in 
applicazione della facoltà prevista all’art. 35-quater, comma 3-bis, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

 
RICORDATO

-  CHE, con determinazione dirigenziale n. 1251 del 24.10.2025, è stato indetto il Concorso pubblico per 
soli esami (prova scritta a contenuto teorico-pratico) per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 
n. 6 Collaboratori professionali viabilità e conduzione mezzi – Area degli Operatori Esperti del CCNL 
Funzioni Locali, adottando il relativo Bando, secondo l’allegato “A” alla citata determinazione;

-  CHE il suddetto Bando, datato 24.10.2025, è stato pubblicato, in data 25.10.2025, in forma integrale 
sul Portale unico del reclutamento, InPA (disponibile all’indirizzo www.inpa.gov.it), nonché sul sito web 
della Provincia di Chieti (www.provincia.chieti.it), con il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande di partecipazione fissato alle ore 23:59 del giorno 10.11.2025; 

-  CHE, con determinazione dirigenziale n. 1344 del 12.11.2025, è stata nominata la Commissione 
esaminatrice della Procedura concorsuale in parola;

-  CHE, con determinazione n. 1367 del 18.11.2025, è stata disposta l’ammissione con riserva al 
Concorso di che trattasi di n. 130 (centotrenta) candidati;

 
PRESO ATTO CHE, a seguito della prova selettiva svoltasi in data 24.11.2025, la Commissione 
esaminatrice ha concluso i propri lavori nella stessa data, rimettendo al Servizio Politiche del Personale gli 
atti del Concorso, acquisiti con prot. n. 28081 del 4.12.2025; 
EVIDENZIATO:
- CHE la Commissione medesima, in sede di stesura delle risultanze conclusive della Procedura 
concorsuale in oggetto, ha stilato la graduatoria di merito secondo i punteggi conseguiti da ciascun 
candidato nella prova scritta, come da allegato “A” alla presente determinazione (ove i candidati sono 
identificati attraverso il rispettivo codice alfanumerico associato ai medesimi in fase di candidatura sul 
Portale unico del reclutamento);
- CHE, peraltro, l’esito della prova concorsuale è stato pubblicato, in data 25.11.2025, sul sito Provincia di 
Chieti www.provincia.chieti.it, nella sezione Amministrazione trasparente–Bandi di concorso, nonché sul 
Portale unico del reclutamento;
 
RICORDATO CHE, ai sensi dell’art. 6 del Bando di concorso, tutti i candidati che hanno correttamente 
inviato la domanda tramite portale InPA sono stati ammessi alla prova teorico-pratica con riserva di verifica 
successiva del possesso dei requisiti di ammissione;

http://www.inpa.gov.it/
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DATO ATTO CHE, nel procedere alla verifica volta all’accertamento del possesso dei requisiti specifici di 
ammissione di cui all’art. 2 del Bando, è stata rilevata la non conformità alle prescrizioni del Bando di 
concorso di n. 6 istanze di partecipazione; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’esclusione dal Concorso in oggetto di n. 6 candidati identificati 
attraverso i seguenti codici alfanumerici: 77TGDW96ZP, SHTZXGB46Q, WKS7FKKAAA, GP55Y3MSGX, 
C7SD91TVGX e 1ATKUN4EXC per le motivazioni esplicitate nell’allegato “B” al presente provvedimento, 
dando atto che i medesimi non sono da ricomprendere nella graduatoria finale;  
RICORDATO CHE come disposto nel bando di che trattasi “Ai sensi degli artt. 678, comma 9 e 1014, 
commi 1 e 3, del D.lgs. n. 66/2010, n. 2 dei posti messi a concorso sono riservati a favore dei volontari in 
ferma breve o ferma prefissata delle Forze armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte, anche 
al termine o durante le rafferme, nonché agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in 
ferma prefissata, che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ove in possesso dei requisiti 
previsti dal bando”.
 
EVIDENZIATO: 
-  CHE si è proceduto, dunque, ad accertare la sussistenza del beneficio della riserva per i volontari delle 

Forze Armate di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 - prevista nel Bando per n. 2 dei n. 6 
posti messi a concorso - relativamente ai candidati meglio piazzatisi nella graduatoria di merito, che 
hanno reso apposita dichiarazione nella domanda di partecipazione, ossia i soggetti identificati con i 
codici CCYXYNZYM3 e XEK71M345Y;

-  CHE il Ministero della Difesa ha confermato il servizio dichiarato dal candidato CCYXYNZYM3;
-  CHE, invece, il Segretariato Generale della Difesa, in occasione del predetto controllo, ha dichiarato 

che tale beneficio non è applicabile alla tipologia di servizio prestato dal candidato XEK71M345Y nelle 
Forze Armate;

-  CHE, conseguentemente, scorrendo la graduatoria in ordine di merito, si è proceduto ad accertare la 
sussistenza del beneficio anzidetto rispetto al candidato 1T6F7XK94T, che ha reso apposita 
dichiarazione nella domanda di partecipazione; 

-  CHE il Comando Militare dell’Esercito di riferimento ha confermato la sussistenza del beneficio;
RICORDATO altresì che come disposto nel bando di che trattasi “Ai sensi della Legge 21 giugno 2023, n. 
74 e s.m.i. n. 1 posto è riservato a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile 
universale senza demerito ovvero il servizio civile nazionale di cui alla legge 6 marzo 2001, n. 64, ai sensi 
dell’articolo 4 comma 4 del D.L. n. 25/2025”; 
DATO ATTO dell’insussistenza del beneficio della predetta riserva relativamente al candidato che aveva 
reso apposita dichiarazione nella domanda di partecipazione meglio piazzatosi nella graduatoria di merito, 
identificato con il codice VTWMFCAN9B;
EVIDENZIATO 
-  CHE, scorrendo la graduatoria in ordine di merito, si è proceduto ad accertare la sussistenza del 

beneficio anzidetto rispetto al candidato DRA6DQFUK1, che ha reso apposita dichiarazione nella 
domanda di partecipazione; 

-  CHE l’Ente presso il quale il medesimo ha dichiarato di aver reso il Servizio Civile Universale ha 
confermato lo svolgimento dello stesso;

DATO ATTO CHE tanto la riserva di n. 2 posti per le Forze armate quanto la riserva di n. 1 posto per 
Servizio civile sul totale dei n. 6 posti messi a concorso si applicano “…a condizione che sia dichiarata dal 
candidato al momento della presentazione della domanda di partecipazione al concorso, il quale accederà 
di diritto all’assunzione indipendentemente dalla posizione ricoperta in graduatoria. Il diritto alla riserva 
viene fatto valere solo per i candidati risultati idonei ed inseriti nella graduatoria finale di merito”, come 
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indicato nel bando di concorso; 
CHE dunque i candidati anzidetti identificati con i codici CCYXYNZYM3, 1T6F7XK94T e DRA6DQFUK1, 
inseriti nella graduatoria di merito che hanno dichiarato le anzidette riserve (comprovate in fase di controllo 
delle stesse) hanno diritto all’assunzione indipendentemente dalla posizione ricoperta in graduatoria; 
DATO ATTO CHE, al fine di addivenire alla stesura della graduatoria finale, si è proceduto, in sede 
istruttoria, ad acquisire, per i candidati che hanno ottenuto lo stesso punteggio, la documentazione 
concernente le preferenze dichiarate in sede di domanda di partecipazione, di cui all’art. 5, comma 4, del 
D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023;
CHE, a conclusione della predetta attività istruttoria e applicando le preferenze dichiarate dai candidati che 
hanno ottenuto lo stesso punteggio di merito, e da ultimo, la lettera p) del richiamato art. 5 comma 4 ossia 
la minore età anagrafica, la graduatoria finale del Concorso pubblico in oggetto risulta quella di cui 
all’Allegato “C” al presente provvedimento;
RISCONTRATA la regolarità della procedura concorsuale di che trattasi;
 
DATO ATTO CHE il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Laura BERTON, Responsabile del 
Servizio Politiche del Personale dell’Ente;
 
ATTESTATA l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse relativamente alla propria 
figura ed a quella del Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/90;
 
ESPRESSO parere favorevole attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi 
dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 ss.mm.ii.;
 
VISTI:
-  il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
-  il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-  il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii.;
-  il Regolamento provinciale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
-  il vigente Regolamento provinciale per la disciplina delle procedure selettive e delle altre procedure 

assunzionali;
-  il vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali;
 

D E T E R M I N A
 
1.   di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2.   di prendere atto dei lavori e degli atti delle operazioni concorsuali rimessi dalla Commissione 

esaminatrice relativi al Concorso pubblico per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 
Collaboratori professionali viabilità e conduzione mezzi – Area degli Operatori Esperti del CCNL 
Funzioni Locali - e, in particolare, della graduatoria di merito di cui all’allegato “A” alla presente 
determinazione, stilata  secondo i punteggi conseguiti da ciascun candidato nella prova scritta, ove i 
medesimi sono identificati attraverso il rispettivo codice domanda rilasciato dal Portale del reclutamento;

3.   di procedere all’esclusione dal Concorso di che trattasi di n. 6 (sei) candidati di cui all’Allegato “B” alla 
presente determinazione, per le motivazioni ivi addotte, dando atto che i medesimi non sono da 
ricomprendere nella graduatoria, ossia dei candidati identificati con i codici 77TGDW96ZP, 
SHTZXGB46Q, WKS7FKKAAA, GP55Y3MSGX, C7SD91TVGX e 1ATKUN4EXC;  

4.   di dare atto che si è proceduto ad accertare la sussistenza sia del beneficio della riserva Forze Armate 
– prevista nel Bando di concorso per n. 2 posti - quanto del beneficio della riserva Servizio civile – 
prevista per n. 1 posto - nei confronti dei candidati meglio collocatisi nella graduatoria di merito che ne 
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abbiano dichiarato il possesso nella domanda di partecipazione e che le predette riserve sono risultate 
da applicare in favore dei candidati identificati con i codici CCYXYNZYM3, 1T6F7XK94T e 
DRA6DQFUK1; 

5.   di dare atto, altresì, che è stata acquisita, per i candidati che hanno ottenuto lo stesso punteggio, la 
documentazione concernente le preferenze dichiarate in sede di domanda di partecipazione, di cui 
all’art. 5, comma 4, del D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, applicando, da 
ultimo, la lettera p) del richiamato art. 5 comma 4 ossia la minore età anagrafica;

6.   di approvare, a conclusione della predetta attività istruttoria di cui ai punti precedenti, la graduatoria 
finale relativa al Concorso pubblico in oggetto, come da Allegato “C” al presente provvedimento;

7.   di dare atto, altresì, che all’accertamento del possesso dei requisiti generali si procederà in via 
propedeutica all’assunzione e comunque, in qualsiasi momento, qualora le dichiarazioni rese da un 
candidato vincitore dovessero risultare non veritiere, il medesimo decadrà dalla graduatoria e dai 
benefici derivanti dall’eventuale provvedimento adottato sulla base delle dichiarazioni non veritiere;

8.   di disporre la pubblicazione delle graduatorie di cui ai punti 2. e 6. sul sito Provincia di Chieti 
www.provincia.chieti.it, nella sezione Amministrazione trasparente–Bandi di concorso, nonché sul 
Portale unico del reclutamento.

La Posizione Organizzativa

Il Dirigente
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Provincia del Parco Nazionale della Maiella 
Provincia della Via Verde della Costa dei Trabocchi 
Provincia dei Cammini Religiosi 

11 KARQRD5K41 Omissis 30/30 
 

12 WUY5PHGXH4 Omissis 30/30 
 

13 PRRUCW3P2T Omissis 30/30 
 

14 NBUQFRH84M Omissis 30/30 
 

15 WWTG6E5WBH Omissis 30/30 
 

16 VTWMFCAN9B Omissis 28,75/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

17 B8FVKX9GRP Omissis 28,75/30 
 

18 DUR6VRBFS7 Omissis 28,75/30 
 

19 KEBBQXEMM1 Omissis 28,75/30 
 

20 QR1H63SUA6 Omissis 28,75/30 
 

21 G4AFYPX2SD Omissis 28,75/30 
 

22 W3WUVDQP72 Omissis 28,75/30 
 

23 8GV6K33A2F Omissis 28,75/30 
 

24 RT6XPNKDMW Omissis 28,75/30 
 

25 YYXPFTSDKA Omissis 28,75/30 
 

26 2QSGD38E99 Omissis 28,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

27 GFK82E1Q4K Omissis 28,5/30 
 

28 NNQWEQP9DQ Omissis 28,5/30 
 

29 TP6FUDMSMV Omissis 28,5/30 
 

30 2S81YP117Z Omissis 28/30 
 



Provincia del Parco Nazionale della Maiella 
Provincia della Via Verde della Costa dei Trabocchi 
Provincia dei Cammini Religiosi 

31 SCK5F34S2B Omissis 27,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

32 NT24N6FVTZ Omissis 27,5/30 
 

33 DXF9DGD7FM Omissis 27,5/30 
 

34 X3WAQQ7HCU Omissis 27,5/30 
 

35 2PBKHAWUCU Omissis 27,5/30 
 

36 3SRY7CRH7C Omissis 27,5/30 
 

37 RFASC1BTGP Omissis 27,5/30 
 

38 G5AERK8FVK Omissis 27,5/30 
 

39 DUF1P33X1N Omissis 27,5/30 
 

40 C4W6FMZRSW Omissis 27,5/30 
 

41 3P8HCT5A27 Omissis 27,5/30 
 

42 Q12DB6K8H2 Omissis 27,5/30 
 

43 3CG7HRY7W9 Omissis 27,5/30 
 

44 ED3KAU7DCE Omissis 27,5/30 
 

45 XEK71M345Y Omissis 27,5/30 
 

46 NXWGM7CMX5 Omissis 27,25/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

47 D11ESKEDRD Omissis 27,25/30 
 

48 3Q6MXTDB1G Omissis 27,25/30 
 

49 YMMYC23AMY Omissis 27,25/30 
 

50 1UUF9PD288 Omissis 27,25/30 
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51 S6VGNWP2BR Omissis 27/30 
 

52 CU4N4Q7VBG Omissis 26,75/30 
 

53 MM9ECQPSP1 Omissis 26,75/30 
 

54 TYYP4W8MNN Omissis 26,5/30 
 

55 6S13E88U4V Omissis 26,25/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

56 R3EETKDGVK Omissis 26,25/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

57 3XZGRK867X Omissis 26,25/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

58 4HGCMA5RF3 Omissis 26,25/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

59 TCRU22SSXU Omissis 26,25/30 
 

60 XUTPXDUV2R Omissis 26,25/30 
 

61 M9GSBD1SF9 Omissis 26,25/30 
 

62 RKW9WZH2Z2 Omissis 26,25/30 
 

63 T1841CPRFV Omissis 26,25/30 
 

64 A6AU38AHP3 Omissis 26,25/30 
 

65 7HHUH9PTMG Omissis 26/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

66 R3YWT8TQKP Omissis 26/30 
 

67 TD3S663CH9 Omissis 26/30 
 



Provincia del Parco Nazionale della Maiella 
Provincia della Via Verde della Costa dei Trabocchi 
Provincia dei Cammini Religiosi 

68 NS72MXDHRE Omissis 26/30 
 

69 UXHRGXS16G Omissis 26/30 
 

70 26CZZ1VP7P Omissis 26/30 
 

71 CK8BC2EUUS Omissis 26/30 
 

72 DMMZCFTB1G Omissis 25,75/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

73 YDG2HRGD7X Omissis 25,75/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

74 TEYKFZYPQU Omissis 25,75/30 
 

75 VA9MGKR7P7 Omissis 25,75/30 
 

76 WN4PU4Z611 Omissis 25,75/30 
 

77 9872QDRRD7 Omissis 25,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

78 8M7DPM2MPH Omissis 25,5/30 
 

79 B4HC4F7P3Y Omissis 25,5/30 
 

80 F3QPVKB34A Omissis 25,25/30 
 

81 X87S8VREYH Omissis 24,75/30 
 

82 8NB2S939QM Omissis 24,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

83 XU15ZF2FEA Omissis 24,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 
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84 FQTENU24SR Omissis 24,5/30 
 

85 15YB12WURB Omissis 23,75/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

86 GUV3UTKU59 Omissis 23,75/30 
 

87 3AN8GZHZK2 Omissis 23,75/30 
 

88 8359T7762C Omissis 23,5/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

89 V7FAWS1N3Q Omissis 23,5/30 
 

90 BFA3UWG4QP Omissis 23,5/30 
 

91 XTMCQC5N42 Omissis 23,25/30 

 (art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

92 3WS2SPVAAB Omissis 23,25/30 
 

93 Z3FAT8FK4N Omissis 22,75/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

94 KMZ4QQSG6X Omissis 22,5/30 
 

95 S3H4V1WKU5 Omissis 22,25/30 

 (art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

96 5UYAC1PWCR Omissis 22,25/30 
 

97 BVBC6D7742 Omissis 22,25/30 
 

98 HZSMR6UK28 Omissis 21/30 

(art. 5, comma 
4 D.P.R. 

487/1994 come 
modificato dal 
DPR 82/2023) 

 
 



Provincia del Parco Nazionale della Maiella 
Provincia della Via Verde della Costa dei Trabocchi 
Provincia dei Cammini Religiosi 

 
 
 
I candidati idonei non vincitori inclusi nella graduatoria finale relativa al Concorso in epigrafe sono identificati 
mediante il codice alfanumerico associato alla rispettiva domanda di partecipazione in fase di candidatura sul 
Portale unico del reclutamento. 
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