
OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI (1 SOLA PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-
PRATICO)  PER  L’ASSUNZIONE  A  TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO  DI  N.  6 
COLLABORATORI PROFESSIONALI VIABILITÀ E CONDUZIONE MEZZI – AREA DEGLI 
OPERATORI  ESPERTI  DEL  CCNL  FUNZIONI  LOCALI.  NOMINA  COMMISSIONE 
ESAMINATRICE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 107, comma 3, e dell’art. 192 del TU – D.Lgs. n.267/2000, adotta la seguente  
determinazione

RICHIAMATI:
-il decreto presidenziale n. 220 del 30.12.2022 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente 

del Settore n.1 al sottoscritto ing. Giancarlo MOCA;
-la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 47 del 21.12.2024 avente ad oggetto: “Documento 

Unico  di  Programmazione  per  il  triennio  2025-2027  –  Provvedimenti  in  ordine 
all’approvazione da parte del Consiglio Provinciale”;

-la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 51 del 21.12.2024, avente ad oggetto: “Bilancio di 
Previsione  Pluriennale  2025-2027.  Provvedimenti  in  ordine  all’approvazione  da  parte  del 
Consiglio  Provinciale  a  seguito  del  parere  espresso  da  parte  dell’assemblea  dei  Sindaci”  e 
ss.mm.ii.;

-il decreto presidenziale n. 1 dell’8.1.2025 avente ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2025-2027 ai sensi dell’art.169 del TUEL”;

-il decreto presidenziale  n. 39 del 31.3.2025, attraverso il quale è stato adottato il P.I.A.O. 2025-
2027, approvando contestualmente il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2027 
unitamente al Piano Assunzionale 2025, e ss.mm.ii.;

PREMESSO  CHE,  con  determinazione  dirigenziale  n.  1251 del  24.10.2025,  è  stato  indetto  il 
Concorso pubblico per esami (1 sola prova scritta a contenuto teorico-pratico) per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di n. 6 Collaboratori professionali viabilità e conduzione mezzi – Area 
degli Operatori Esperti del CCNL Funzioni Locali, adottando il relativo Avviso pubblico, secondo 
l’allegato “A” alla citata determinazione;

CHE il predetto Avviso, datato 24.10.2025, è stato pubblicato in data 25.10.2025 in forma integrale 
sul  Portale  "InPA", disponibile  all'indirizzo  web  https://www.inpa.gov.it/ e  sul  sito  istituzionale 
della  PROVINCIA DI CHIETI  (www.provincia.chieti.it),  con il  termine  di  scadenza delle  ore 
23.59 del giorno 10 novembre 2025;

RICORDATO CHE le istanze di ammissione alla procedura, ai sensi dell’articolo 35-ter del D. 
Lgs.  n.  165/2001,  andavano  presentate  esclusivamente  tramite  Piattaforma  Telematica  Inpa  – 
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Portale  del  Reclutamento,  disponibile  all’indirizzo  internet  https://www.inpa.gov.it,  previa 
registrazione sullo stesso Portale;

RITENUTO  di  dover  procedere  alla  nomina  della  Commissione  esaminatrice  preposta  alla 
Procedura concorsuale in parola;

ACCERTATO  CHE, ai  sensi  dell’art.  18  del  vigente  Regolamento  per  la  disciplina  delle 
procedure selettive e delle altre procedure di assunzione, di cui al decreto presidenziale n. 155/2022 
e ss.mm.ii.:
- la  commissione  di  che  trattasi  è  composta  da  tre  componenti,  come  di  seguito  specificato,  

garantendo la presenza di entrambi i sessi:

a)un dirigente in servizio presso l’Amministrazione o presso un’altra pubblica amministrazione 
con esperienza nelle materie oggetto della selezione, con funzioni di presidente; 

b)due  esperti  nelle  materie  oggetto  della  selezione  scelti  tra  funzionari  delle  pubbliche 
amministrazioni oppure tra docenti ed esperti, purché essi non siano componenti di organi di 
direzione  politica  dell’Amministrazione,  non  ricoprano  cariche  politiche  e  non  siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle 
associazioni professionali;

-le  funzioni  di  segretario  verbalizzante  sono  affidate  a  un  dipendente  dell’Ente,  di  Area  non 
inferiore a quella degli Istruttori;

RITENUTO, dunque, di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice preposta al 
Concorso pubblico di che trattasi, come di seguito indicato:

 Presidente: Ing. Paola CAMPITELLI - Dirigente Tecnico;
 Esperto: Geom. Domenico DI CIANO - Funzionario Tecnico titolare di incarico di E.Q.;
 Esperto: Ing. Pasqualino SCAZZARIELLO – Funzionario Tecnico titolare di incarico di E.Q.;
e del Segretario verbalizzante nella persona del Dott. Roberto VINCIGUERRA - Funzionario 
Amministrativo;

RICHIAMATO, altresì, l’art. 57, comma 1-bis, D.Lgs. n. 165/2001 in base al quale, tra l’altro, 
l’atto di nomina della commissione di concorso è inviato,  entro tre giorni, alla Consigliera o al  
Consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in base all’ambito territoriale dell’amministrazione 
che ha bandito il concorso che, qualora ravvisi la violazione delle disposizioni contenute nel comma 
1, lettera a), diffida l’amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni;

DATO ATTO CHE il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Laura BERTON, Responsabile 
del Servizio Politiche del Personale dell’Ente;

ATTESTATA l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse relativamente 
alla propria figura e a quella del Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n.  
241/90;
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ESPRESSO parere favorevole attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai 
sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 ss.mm.ii.;

VISTI:
-  il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
-  il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-  il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii.;
-  il D.L. n. 80/2021 convertito in L. n. 113/2021;
-  il Regolamento provinciale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
-   il  vigente  Regolamento  provinciale  per  la  disciplina  delle  procedure  selettive  e  delle  altre 

procedure assunzionali;
-  il vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali;

D E T E R M I N A

1. di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. di nominare Presidente della Commissione esaminatrice preposta al Concorso pubblico per esami 

(1 sola prova scritta a contenuto teorico-pratico) per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato 
di n. 6 Collaboratori professionali viabilità e conduzione mezzi – Area degli Operatori Esperti 
del CCNL Funzioni Locali, l’Ing. Paola CAMPITELLI;

3. di nominare i due esperti dotati di specifiche competenze ed esperienze nella persona dei sigg.: 
Geom. Domenico DI CIANO e Ing. Pasqualino SCAZZARIELLO;

4. di dare atto, pertanto, che la Commissione stessa è composta come segue:
 Presidente: Ing. Paola CAMPITELLI - Dirigente; 
 Esperto: Geom. Domenico DI CIANO – E.Q.;
 Esperto: Ing. Pasqualino SCAZZARIELLO – E.Q.;

5.  di  nominare  Segretario  di  Commissione  il  Dott.  Roberto  Vinciguerra  -  Funzionario 
amministrativo;
6.  di  notificare  la  presente  determinazione  dirigenziale  alla  Commissione  esaminatrice  e  al 
Segretario di Commissione.

Firma autorizzata con specifica delega di funzione. Firma autorizzata con specifica delega di funzione.

LA POSIZIONE ORGANIZZATIVA Il Dirigente
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