PROVINCIA DI CHIETI
. Settore 3
Funzioni non fondamentali: Ambiente-Cultura-Biblioteche-Sociale-Agricoltura-Formazione Professionale — Mercato del Lavoro- Pelizia Provinciale

AVVISO PUBBLICO

AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E AD ORARIO PARZIALE DI N. 1 POSTO DI “ESECUTORE
AMMINISTRATIVO”- CAT. B1 {CCNL COMPARTO REGIONI-ENTI LOCALI)-PRESSO IL COMUNE DI LANCIAND RISERVATO A SOGGETTI DISABILI DI CUI
ALI’ART. 1 L. 68/99 NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE DI PROGRAMMA EX ART. 11 STESSA LEGGE A COMPUTO DELLA QUOTA D'OBBLIGO.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 3

tn applicazione di quanio previsto dalla legge 12/03/1999 n. 68, in particolare dagli articoli 9 comma 5 e art. 11, nonché delle defiberazioni di Giunta
provinciale n. 12 del 6/02/2003 e n. 276 del 22/06/2006;

in attuazione della convenzione di inserimento lavorativo ex art. 11 legge 68/99 sottoscritta con il Comune di Lanciano in data 1/12/2014 prot. n.
" 42628 per I'assolvimento degli abbiighi occupazionali relativi al collocamento obbligatorio;

prese atto della richiesta di avwviamento a selezione di n. 1 pesto di “Esecutore amministrativo” cat. B1 riservato al soggetti disabili di cui all’art. 1
legge 68/99, iscritti nella graduatoria di cui all'art. 8 stessa legge alla data del 31/12/2015, da assumere con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e ad orarfo parziale (20 ore settimanali), trasmessa con nota PEC n. 20718 del 12/04/2016 e pervenuta in pari data agli atti dell’Uficio
al protocollo n, 10685
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Iz richigsta di avviamento a selezione allegata riservata ai lavoratorl disabili di cui all’art. 1 legge 68,98, iscritti nell’elenco di cui allart. 8 stessa legge
alla data del 31/22/2015, per n. 1 posto di “Esecutore amministrativo” cat. B1 da assumere con contratto di lavoro a tempao indeterminato e ad
orario parziale (20 ore settimanali) presso il Comune di Lanciano.

| candidati interessati alla selezione e in possesso dei requisiti di partecipazione, dovranno presentare domanda di ammissione presso il Centro per
FImpiego di appartenenza, dal 15 al 26 aprile 2016 , negli orari di apertura al pubblico, utilizzando il modello predisposto dal Comune di Lanciano
disponibile presso gli uffici e sul sito internet della Provincia di Chieti: www.provincia.chietiit, nonché sul sito internet del Comune stesso:
www.comune.lanciano.chieti.lt.

Nella domanda di partecipazione alla presente selezione, if candidato dovra dichiarare, ai sensi e con le modalita di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n.445/2000, sotto la propria personale responsabilits e consapevole delle sanzioni derivanti dalle dichiarazioni mendadi, di essere in possessa dei
requisiti generali e speciali previsti nell’avviso alla data di scadenza del termine utile per |a presentazione delle domande di ammissione.

Non saranno prese in cansiderazione le domande o | documenti presentati oltre il termine di scadenza stabiliti nel presente awviso.

I Centri per Fimpiego, trascorso il periodo di validita della pubblicazione dell'offerta, espletate e dovute verifiche, trasmetteranno al Servizia
provinciale competente le domande dei candidati che avranno presentato 'adesione nei tempi e nei modi prescritti neli’avviso allegato.

Poiché trattasi di selezione effettuata tramite convenziene ai sensi delf'art. 11 legge 68/99, questa Amministrazione, successivamente alla raccolta
delle adesionf, comunicherd all’Ente richiedente | nominativi dei soli candidati in possesso def requisiti di Iscrizione nefla graduatoria pubblica
provinclale dei disabili di cul al'art. 8 legge 68/99 {formata alla data del 31/12/2015) e dello stato occupazionale previsto nel bando, cosi come
accertati dai competenti Centri per I'impiego, senza formare alcuna graduatoria.

Si ricorda che, ai sensi della normativa vigente in materia e in particolare del DPCM 13/01/2000, i lavoratori disabili iscritti nelle liste del
collacamento obbligatorio devono essere in possesso della “Relazione conclusiva” redatta dalle competenti commissioni sanitarie (vedi anche
delibera di Giunta provinciale n. 276/2006). .

L'Ente richiedente, a seguito della trasmissione delle domande da parte del competente Servizio provinciale, ammetterd alle prove di esame i
candidati, mediante verifica del possesso dei requisiti generali di accesso al pubblico impiego e def requisiti specifici stabiliti nell’avviso allegato.

La selezione dei candidati sara effettuata dal Comune:w_,di Lanciana, previa costituzione di apposita Commissione esaminatrice, sulla base di criteri e
procedure stabiliti dallo stesso e descritti nel bando allegato.

Il Comune di Lanciano, preiiminarmente all'assunzione, dovra richiedere al Comitato Tecnico provinciale, istituite presso il Settore 3 dellz Provincia di
Chieti, Paccertamento della compatibility deflo stato di disabilita e delle residue capacitd favorative con le mansieni da svolgere.

In allegate il bando ed il modello di adesione predisposti dal Comune di Lanciano cantenenti | requisiti e i criteri stabiliti per Yespletamente delta
procedura selettiva.

Chieti, i 12 aprile 2016
IL DIRIG E
(Ing. Giancarlo’MoOCA)




