STIPULA CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
-DESTINAZIONE FONDO 2016
L’anno duemilasedici, il giorno 30 del mese di dicembre, alle ore 8.30, nella ex
Sala riunioni della Giunta Provinciale sita nella sede della Provincia di Chieti,
ubicata in Chieti, al corso Marrucino n. 97, si sono riunite:

Per la delegazione trattante di parte pubblica della Provincia di Chieti:

funzioni di Presidente.
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- Il Segretario Generale della Provincia di Chieti, Angelﬁj:doccia, con

Per la delegazione trattante di Parte Sindacale:
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Le parti, premesso che:

- in data 25.11.2016 é stata siglata la pre-intesa relativa al presente
CCDI;

- il Collegio dei Revisori dei Conti, con parere del 20.12.2016, ha espresso
parere favorevole in ordine alla suddetta pre-intesa;

- il Presidente della Provincia, con decreto n. 262 del 22.12,2016, ha
autorizzato il Presidente della delegazione trattante di Parte Pubblica
alla stipula del presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per
la destinazione del Fondo 2016;

procedono alla stipula definitiva della seguente destinazione delle risorse
del Fondo 2016




| DESTINAZIONE DEFINITIVA DEL FONDO ANNO 2016 |

IMPORTO DEFINITIVO DEL FONDO ANNO 2016

1.449.778,46

Fondo per la corresponsione deglf incrementi relributivi connessi alla
progressione economica [artt. 4, 17 — comma 2 lett. b CCNL. 1.4.1999 e artt.
5, 14, 18 CCNL 31.3,1999]. In tale fondo restano
acquisite, anche dopo la cessazione del rapporto di lavoro, le risorse destinate
alle posizioni di sviluppo della progressione economica orizzontale attribuite a
tetto i bersopale In servizio

530.000,00

Bl.

Fendo per {a corresponsione della retribuzione di posizione e risultatofart, 8
del CCNL 31.3.1999 e art.17, co. 2 lett. ¢ del CCNL del 1.4,1999]

250.000,00

B2,

Indennita di £. 1.500,000 attribuita af personale delf'ex ottava qualifica, che
non & Investito di incarico di posizione e di risultato, e che ne beneficiava al
momento di entrata in vigore del CCNL [art.17, comma 3 del CCNL del
1.4.1999 ] ‘

3.500,00

B3.

Fondo per ia valorizzazione delle alte professionality di cui all'art. 10 del CCNL
22.01,2004 {0,20% monte salari 2001)

Indennita di comparto di cul all'art.33 — comma 4 lettere a}, by e c) del CCNL
22.01.2004.

95.000,00

Onere derivante dall'applicazione del commi 3, 4e 7 deli'art.7 e dell'art. 12 -
comma 4 - del CCNL 31.3.1999 (Norma di Inquadramento del personale della
ex prima e seconda qualifica funzionale nonché del personale deli'area di
vigilanza) .

11.120,35

TOTALE PARZIALE EURO

889.620,35

Risorse'per la produttivifé e per it migiioramento dei servizi [artt. 4, 17 —
comma 2 lett.a CCNL 1.4.1999 e art.37 CCNL 22.01.2004] - Piani di attivita
settoriali Piani specialt di attivita

307.299,08

Compensi per le indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori,
orario notturno, festivo e festivo notturno, docenza
fart.17. comma 2 lett.d CCNL 1.4,1999]

30.000,00

Compensi per l'esercizio di attivitd particolarmente disagiate da parte del
personale delfa Categoria A, B, C [art.17, comma 2 lett. @ CCNL 1.4.1999]

15.000,00

Compensi per l'esercizio di compiti che comportano specifiche responsabllitd
da parte de! personale delle Categorie B [art.17, comma 2 lett, f CCNL
1.4.1999 e _art.36, comma 1, CCNL 22,01.2004].

H.1.1

Compensi per l'esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita
da parte del personale delle Categorie C [art.17, comma 2 lett, f CCNL
1,4.1999 e_art.36, comma 1, CCNL 22,01.2004],

H.2

Compensi per l'esercizio di compiti che compertano specifiche responsabilita
per il personale di posizione giuridica categoria “D1” che non risulti incaricato
di posizion del'area delle posizioni organizzative {artt, 4 e 17, comma 2 lett. f
CCNL1.4.1999 e art.36, comma 1, CCNL 22.01.2004].

H.3

Compensi per I'esercizio di compliti che comportano specifiche responsabHita
per il personale di posizione giuridica categoria “D3"” che non risulti incaricato
di posizioni dell'area delie posizioni organizzative [artt. 4 e 17, comma 2 lett. f
CCNL 1.4.1999 e art.36, comma 1, CCNL 22.01.2004].

130.600,00

Compensi per Incentivare attivitd e prestazioni che specifiche norme di legge
prevedono per determinate categorie di personale (art 18 legge n. 109/94 e
successive modificazioni, avvocatura ecc.)[art.15 — comma 1 del CCNL
1.4.1999 - lett. k, integrato dal comma 4 dell'art.4 del CCNL del 5.10.2001 ]

77.859,03

TOTALE PARZTALE FURD

560.158,11

TOTALE COMPLESSIVO EURQ

1.449.778,46
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