‘ REGIONE
(w ABRUZZ O
A
MinisTERO DEL LAavoro
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale pu Io Politiche
per 1'Ori ¢ la Formazi

L‘Europa @ lo carta ABRUZZO
di accesso al Futuro

PROVINCIA DI CHIETI

SETTORE 4 FORMAZIONE PROFESSIONALE - POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO
INFORMATICA E TELEFONIA - ISTRUZIONE
P.O. FSE ABRUZZO 2007/2013
PIANO OPERATIVO 2009/2011

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE AD ATTUAZIONE PROVINCIALE
ASSE 1 - ADATTABILITA’ DEI LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
DELLE PICCOLE IMPRESE

Ob. Specifico 1.a) Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere I’adattabilita dei lavoratori

BANDO PROVINCIALE
CLUSTER D

AZIONE 3

13 o e . . .
Voucher formativi mirati all’accrescimento e all’adeguamento delle competenze
dei lavoratori e dei manager”




Indice

PICTIYCESR sssenssessussbmessstismnisesisssnusssasoasssinsesspassmsrsivits sissasetibnssissesbosssminssnssove dodrasonaiiiadhossdeosimeonsavasnernvsossornes
Addicole: | Fialitd goiBtin ... huifummvasiscnesidensasisi Suabugy e Bisacvertinnissiecs s ibomie s iisxssae s swsems waasranksxos
Articolo 2 Soggetti DEStINALATI.......cruuississessssssmssesiessssesnssssssssasnssnsssssosnessostassssssassasssssnssnssasansansasonsasansns
ATtiCO10 4 SOt ATTUALOTI...c.veveueerreerereieeeirtcee et s e a e e b et s b s s s e s s b e s s s s senes
AFHCOLO:S VINCOM.. 511,k xssvmnnsrssressmrvsnesssanitiiosesnasaliuonmesaneiheonesnssonsssarsorsons i iEe d AR S s s AR SO PO EREAIS
Atticolo 6 Riferimetiti PO, QSN e 1iSorse diSPORIDIlL. .. .. ciuiwnssissmssisnsessssissasmssssnomsssssassssismsssisesssssssse
Articolo 7 Modalita e termini per la presentazione delle istanze...........ccccvcevvevviiniiniinnnieninieneisenene.
ATHCO10'8 AMINISSIDIIER. ».vixi05 555 smsnnrrinempeomiieiastonsnsssuiAssRsA 89 i0R 0SSP osoW S AR ES RS oo s ks AR KRt aaeii e
Articolo 9 Proceduredi selezione & VAIMAZIONE ic:vxissanmsassoessssissssompssissavssvasssossesissssisssisssisssssnossgoossioss
Articolo: 11 Informazione e PUBBICHE ... tilin s wi armsismssesmsisssoionterissysassssessssisoisvassssossssssasonss
Articolo: 12 Tutela della PriVACY ... cuusssetnssucrietibiamsssstamassates vissasasassionisssesbistnsevesssvsssassvovasamiusonsesnesssisess
Articold 13 ModulistiCamllegaters. £ niii. B i s B N v comniamsgonimsaonoonat i ths knshansd Bermrammesassmmrames

Articolo 14 Informazioni Generali..........ccccoveriiiiiriinniiiiieieiiiniiceeecsr et a e anens

AZIONE3 - VOUCHER FORMATIVI



Premessa

La Provincia di Chieti, vista la determinazione dirigenziale n. 424 dell’11/04/2012, approva il presente
Avviso in coerenza ed attuazione della seguente normativa:

Regolamento (CE) N. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006
relativo al Fondo Sociale Europeo;

Regolamento (CE) N. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali
sui fondi strutturali;

Regolamento (CE) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 relativo alle azioni
informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi strutturali:
Quadro Strategico Nazionale per la Politica Regionale di Sviluppo 2007/2013 approvato con
Decisione della Commissione Europea C(2007) 3329 del 13 luglio 2007;

Decreto del Presidente della Repubblica del 3 ottobre 2008, n. 196 Regolamento di esecuzione
del regolamento (CE) n.1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo “Competitivita Regionale e
Occupazione™, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C (2007) 5495 dell'S
novembre 2007;

Piano operativo 2009-2010-2011 del PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo C.R.O. approvato
con deliberazione G.R. n.744 del 27/09/2009;

Protocollo di intesa tra Regione Abruzzo e le Province di Chieti, Pescara, Teramo e L'Aquila per
la realizzazione del “Progetto Speciale Multiasse” ad attuazione provinciale sottoscritto in data
07/04/2011;

D.GR. del 7 marzo 2011, n. 164 concernente I’approvazione del Manuale delle procedure

dell’ Autorita di Gestione;

DL del 9 marzo 2011, n. 15, concernente I’approvazione delle “Linee-guida per 1’ attuazione
operativa degli interventi”, cosi come modificato dal DL/53 del 14/07/2011;

Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilita dei flussi finanziari e successive
modifiche e integrazioni;

Legge Quadro in materia di Formazione Professionale del 21/12/1978 n. 845;

Legge Regionale Abruzzo del 17/05/1995 n. 111;

D.GR. del 20/07/2009 n. 363 - Accreditamento delle Sedi Formative ed Orientative della
Regione Abruzzo a norma del D.M. n. 166 del 25/05/2001: Approvazione nuovo disciplinare;
D.Lgs n. 196/03 Codice in materia di protezione dati personali;

Per quanto non espressamente citato si fa riferimento alle leggi e normative vigenti.
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Articolo 1 Finalita generali

Il presente avviso pubblico intende promuovere interventi di formazione continua diretti
all’accrescimento ed adeguamento delle competenze di lavoratori € manager attraverso 1’erogazione di
Voucher formativi individuali. Le attivita formative possono essere fruite, in ambito regionale o
extraregionale, presso strutture accreditate per la Formazione Continua, Formazione superiore e, in
riferimento ad attivita formative che presuppongono il possesso di una laurea, Alta Formazione.

Articolo 2 Soggetti Destinatari

[ destinatari del presente Avviso pubblico sono lavoratori e manager residenti in provincia di Chieti
occupati con contratti di lavoro dipendente a tempo determinato presso piccole imprese '.

Nel caso di disponibilita di risorse finanziarie residue, saranno destinatari del presente Avviso pubblico
anche lavoratori e manager residenti in altra provincia del territorio regionale.

Articolo 3 Interventi finanziabili

Il presente Avviso individua come finanziabili tramite voucher le seguenti attivita formative:

1. formazione di manager ai fini dell’accrescimento ed adeguamento delle competenze per migliorare
Iefficacia e I’efficienza nell’attivita gestionale ed organizzativa dell’impresa;

2. formazione di lavoratori/lavoratrici, al fine di accrescere ed adeguare le competenze finalizzate a
innovazioni di processo, di prodotto, ottimizzando le opportunita di permanenza sul mercato del lavoro.

[ destinatari hanno piena liberta di scelta del percorso formativo da frequentare; nel caso in cui lo stesso
non sia inserito all’interno del Catalogo dei corsi riconosciuti dalla competente Amministrazione, potra
essere rimborsato un costo orario massimo di € 20,00 per ogni ora di formazione effettivamente fruita.

Il voucher ¢ finalizzato a rimborsare i soli costi di iscrizione alle attivita formative, per un importo
massimo di € 3.000,00 e una durata dell’intervento non superiore a 6 mesi, fermo restando il vincolo di
conclusione delle attivita e presentazione della documentazione giustificativa della spesa sostenuta a
questa Amministrazione Provinciale entro e non oltre il termine perentorio del 30 novembre 2012, a
pena di revoca del finanziamento.

Articolo 4 Soggetti Attuatori
Gli interventi formativi devono essere erogati da strutture accreditate per la Formazione Continua,

Formazione superiore e, in riferimento ad attivita formative che presuppongono il possesso di una
laurea, Alta Formazione.

I L’art. 2 dell’Allegato I del Regolamento CE n. 800/2008 testualmente dispone:
1. Alla categoria delle microimprese, delle piccole imprese e delle medie imprese (PMI) appartengono le imprese che occupano meno di 250 persone,
il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di euro e/o il cui totale di bilancio annuo
non supera i43 milioni di euro.
2. All'interno della categoria delle PMI, si definisce piccola impresa un'impresa che occupa meno di 50 persone e realizza un fatturato annuo e/o un
totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di euro.
3. All'interno della categoria delle PMLI, si definisce microimpresa un'impresa che occupa meno di 10 persone e realizza un fatturato annuo e/o un
totale di bilancio annuo non superiore a 2 milioni di euro.
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Articolo S Vincoli

Ciascun soggetto destinatario pud presentare anche piu istanze a condizione che il finanziamento
complessivamente richiesto non sia superiore ad € 3.000,00.

E® obbligatoria la certificazione della frequenza attraverso la compilazione di registro o foglio di
presenza, controfirmato dal soggetto attuatore.

Articolo 6 Riferimenti PO, QSN e risorse disponibili

Riferimenti PO FSE ABRUZZO 2007/2013
Asse 1 — Adattabilita

Obiettivo specifico 1.a) Sviluppare sistemi di formazione
continua e sostenere I’adattabilita dei lavoratori

Categoria di spesa n°64: sviluppo di sistemi specifici per
I"occupazione, la formazione, ed il sostegno in connessione
con la ristrutturazione dei settori e delle aziende, e sviluppo
dei sistemi di anticipazione dei cambiamenti economici e dei
requisiti futuri in termini di occupazione e qualifiche

Riferimenti QSN 2007/2013

Priorita 1 — Miglioramento e valorizzazione delle risorse
umane

Obiettivo Generale 1.4 — Migliorare la capacita di
adattamento, innovazione e competitivita delle persone e gli
attori del sistema

Obiettivo Specifico 1.4.2 — Indirizzare il sistema di
formazione continua a sostegno della capacita di adattamento
dei lavoratori

Le risorse disponibili per I’attuazione delle attivita di cui al presente Avviso sono pari ad € 95.000,00.

Articolo 7 Modalita e termini per la presentazione delle istanze
Gli interessati possono produrre istanza attraverso 1’utilizzo del Formulario allegato A, corredato dai
documenti obbligatori ivi previsti.

L’istanza completa dei relativi allegati sono scaricabili dal sito www.provincia.chieti.it nella sezione
P.O. FSE ABRUZZO 2007/2013 oppure disponibile, durante I’orario di servizio, presso gli Uffici del
Settore 4 della Provincia di Chieti, o presso i quattro Centri per I'Impiego appresso indicati, e
precisamente:

- Centro per I'Impiego di Chieti, in via Domenico Spezioli n. 42 a Chieti — Tel. 0871 403704
- Centro per I’'Impiego di Ortona, in via Masci n. 4 a Ortona — Tel. 085.90613 10;

- Centro per I’Impiego di Lanciano, in via Ovidio n. 58 a Lanciano — Tel. 0872.43879;

- Centro per I'Impiego di Vasto, in via Maddalena n. 61 a Vasto - Tel. 0873.367704.

L’istanza deve essere spedita alla PROVINCIA DI CHIETI — Settore 4 Formazione Professionale —
Politiche attive del Lavoro- Informatica e Telefonia- Istruzione — Via Spaventa n. 29, 66100 Chieti,
mediante servizio postale a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento.
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Le istanze devono essere inviate al predetto indirizzo a partire dal 12/04/2012 e fino al 4/05/2012, a
pena di inammissibilita. A tal fine fara fede la data risultante dal timbro apposto dall’ufficio postale
accettante.

Sul Plico/Pacco deve essere riportata |‘indicazione dettagliata del mittente ¢ la seguente dicitura:

P.O. F.S.E. Abruzzo 2007/2013 — Piano operativo 2009/2011. Asse 1 - Adattabilita: Cluster D
AZIONE 3.

Articolo 8 Ammissibilita

La valutazione di ammissibilita delle istanze pervenute sara effettuata dal competente Settore 4 della
Provincia di Chieti.

Costituiscono causa di inammissibilita:

1. il mancato possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente avviso pubblico da parte dei soggetti
destinatari;

2. il mancato utilizzo della modulistica prevista dal presente avviso pubblico per la presentazione delle

istanze;

il mancato rispetto delle modalita di trasmissione di cui all’art. 7 del presente avviso pubblico;

4. il mancato rispetto dei termini per la presentazione delle istanze di cui all’art. 7 del presente avviso
pubblico;

5. la mancata sottoscrizione dell’istanza e la mancata allegazione alla stessa della fotocopia di valido
documento di identita;

6. che non prevedano lo svolgimento delle attivita formative presso strutture accreditate per la
Formazione Continua, Formazione superiore e, in riferimento ad attivita formative che
presuppongono il possesso di una laurea, Alta Formazione.

(O8]

Le istanze inammissibili saranno riepilogate in apposito elenco con I’indicazione per ciascuno della
relativa causa.

Articolo 9 Procedure di selezione e valutazione

L’ Amministrazione Provinciale di Chieti provvedera ad inserire le domande ammissibili in un apposito
elenco ordinato cronologicamente in funzione della data e dell’orario di spedizione, come risultante dal
timbro apposto dall’ufficio postale accettante. Avranno la priorita nell’assegnazione del voucher i
lavoratori residenti in Provincia di Chieti. Nel caso di ricezione di domande con la stessa data ed orario
di spedizione la posizione in graduatoria sara determinata a seguito di sorteggio pubblico a cui gli
interessati saranno invitati a partecipare.

I voucher saranno assegnati a scorrimento fino ad esaurimento dei fondi a disposizione.

Articolo 10 Adempimenti e vincoli

L’ Amministrazione Provinciale di Chieti provvedera a comunicare agli istanti utilmente collocatisi in
graduatoria I’ammissione a finanziamento.

Il beneficiario dovra trasmettere a questa Amministrazione Provinciale entro 20 giorni dalla
comunicazione di affidamento il modello di comunicazione dello stato procedurale di cui all’allegato B,
a pena di revoca del finanziamento.

I soggetti attuatori che erogano attivita formativa devono ottemperare a quanto previsto dalle “Linee-
guida per I’attuazione operativa degli interventi DL del 9 marzo 2011, n. 15* e successive modifiche.
per quanto concerne le procedure da seguire per I’avvio. il monitoraggio. la certificazione della spesa. la
conclusione ¢ la rendicontazione delle attivita.
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L’erogazione del voucher potra avvenire, previa dimostrazione dell’avvenuta fruizione dell’intervento,
con le seguenti modalita di finanziamento:

1. in via diretta al beneficiario, in un’unica soluzione a saldo e ad avvenuto riscontro
dell’esposizione dei costi sostenuti;
2. in via indiretta alla struttura accreditata che ha erogato I’attivita formativa previa trasmissione

della relativa fattura e comunicazione del conto corrente dedicato alle commesse pubbliche mediante
utilizzo dell’allegato 37 delle vigenti linee guida del PO FSE ABRUZZO.

L’avvenuta fruizione dell’intervento formativo dovra essere dimostrata mediante dichiarazione
sostitutiva, resa ai sensi della normativa vigente, dal legale rappresentante del soggetto erogatore
dell’attivita formativa contenente:

= Data di inizio e termine dell’intervento formativo;
» Calendario delle lezioni con indicazioni delle ore/corso giornaliere;
Copia del registro o fogli di presenza;

Certificato/attestato di frequenza al corso, attestante, ove prevista, [’avvenuto
superamento della prova d’esame.

Ai fini del presente Avviso sono ammissibili i soli costi d’iscrizione all’intervento formativo.

Articolo 11 Informazione e pubblicita
I beneficiari devono attenersi strettamente al Regolamento Comunitario vigente in tema di informazione
e pubblicita degli interventi dei Fondi Strutturali artt. 8 e 9 del Reg. (CE) 1828/2006 .

La pubblicazione dell’elenco dei beneficiari da parte di questa Provincia, avverra secondo quanto
previsto agli art. 6 e 7 del Reg. (CE) 1828/2006.

Articolo 12 Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. Del 30 giugno 2003, n° 196 recante
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Articolo 13 Modulistica allegata

Sono parte integrante del presente bando i seguenti allegati:
e Allegato A  Formulario per la richiesta di assegnazione del voucher
e Allegato B Modello di comunicazione dello stato procedurale;

Articolo 14 Informazioni generali

Quesiti e chiarimenti potranno essere sottoposti a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente Avviso e fino a cinque giorni prima della scadenza dell’Intervento per
il quale si intende concorrere.

Responsabile del procedimento Dott. Michele Modesti.

Per informazioni:

. numeri di telefono: 0871.4084851 — 0871.4084852 — 0871.4084850 — 0871. 4084871

dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 e il martedi e giovedi anche dalle 15.30 alle
16.30

. Fax 0871.4084816

. indirizzo di posta elettronica gestione@pec.provincia.chieti.it

Il presente Avviso viene pubblicato in data odierna all’Albo Pretorio e sul sito internet
istituzionale della Provincia di Chieti. -

Chieti, Ii 11/04/2012 \o)
1 Dikigente

( D.ss Rita Febbo)
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