
  

    

    

 

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE  
DI N. 1 TIROCINIO FORMATIVO  
NELL’AMBITO DEL PROGETTO  

YOUNG PEOPLE AND MEDIA FOR EUROPE - YOU&ME4EU 
CODICE CUP: D79E12001430008 

 
Il Dipartimento della Gioventù della Presidenza del Consiglio dei Ministri e l’Unione delle 
Province d’Italia (UPI) hanno rinnovato l’impegno alla più ampia e proficua collaborazione al fine 
di promuovere azioni su temi di comune interesse in materia di politiche giovanili e hanno avviato,  
nel corso del 2012, la quinta edizione dell’Iniziativa Azione ProvincEgiovani, finalizzata a 
sperimentare un intervento integrato ed efficace di vasta area in materia di politiche giovanili. 
In tale ambito, è stata ammesso a finanziamento Progetto “ Young People and Media For Europe -  
You&Me4Eu” che vede la Provincia di Chieti in qualità di Capofila e la Provincia di Pescara, il 
Comune di Roseto degli Abruzzi, il Comune di Avezzano e la Cooperativa Sociale Lo Spazio delle 
Idee, in qualità di partner. 
  
Articolo 1 - Oggetto 
Il Progetto Young People and Media For Europe - You&Me4Eu prevede l’attivazione di n. 1 
tirocinio rivolto a ragazzi tra i 23 e i 30 anni all’interno della Provincia di Chieti, finalizzato a far 
acquisire nuove competenze e conoscenze nel settore delle politiche giovanili ed europee e a fare 
una esperienza formativa.  
 
Articolo 2 – Finalità  
Le finalità del Progetto sono quelle di: 
- assicurare alla Amministrazione la possibilità di avvalersi della prestazioni di un iscritto ai 

Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti quale disoccupato/inoccupato con indubbi 
vantaggi in favore del funzionamento dell’Amministrazione, nell’interesse generale della 
collettività; 

- dare la possibilità ad un iscritto ai Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti quale 
disoccupato/inoccupato di definire un percorso formativo allo scopo di favorire la crescita 
professionale attraverso un’esperienza sul campo; 

- acquisire conoscenze sul funzionamento dell’Unione Europea, delle sue istituzioni e sulle 
principali opportunità che offre oltre ad acquisire competenze relative alla gestione 
dell'informazione sull'Unione europea;  

- acquisire competenze operative specifiche nell’ambito del Progetto You&Me4Eu in particolare 
nella gestione delle attività, nell’utilizzo delle nuove tecnologie per attività di informazione, 
formazione e comunicazione, nelle attività di animazione sul territorio e di organizzazione 
eventi;  

- acquisire competenze relazionali, nell’intrattenere rapporti con i diversi partner del Progetto. 
 

Articolo 3 - Caratteristiche generali dei tirocini 
Il tirocinio ha  durata di mesi 6 (sei). L’impegno del tirocinante è articolato sulla base dell’orario 
vigente nel posto di lavoro in cui il tirocinante stesso è inserito ed è definito nel Progetto formativo. 



  

    

    

 

Al tirocinante viene riconosciuta e corrisposta dall’Amministrazione Provinciale di Chieti 
un’indennità mensile di € 600,00 al lordo di ogni ritenuta fiscale e previdenziale per l’avvio in 
tirocinio formativo. 
La Provincia di Chieti attiverà idonee Polizze Assicurative contro gli infortuni e per la 
responsabilità civile.  
 
Articolo 4 - Attività 
Il  tirocinante ha la possibilità di acquisire competenze e conoscenze poiché è coinvolto in ogni fase 
del progetto: dalla preparazione del materiale, alla sua distribuzione, alle attività formative nonché 
all’interno di un format televisivo che vede gli studenti scontrarsi in un quiz sull’Unione europea, 
affiancando lo staff responsabile dell’attuazione del progetto nella definizione di metodologie di 
realizzazione e garantendo coerenza tra gli obiettivi prefissati e i risultati da raggiungere.  
 
Articolo 5 - Soggetto ospitante 
La sede del tirocinio è il Centro d’informazione comunitaria Europe Direct della Provincia di Chieti 
sito in Via Spaventa n. 25 in Chieti.  
 
Articolo 6 – Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare al presente avviso coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti 
obbligatori: 
a) iscrizione negli elenchi anagrafici dei Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti quali 

disoccupati/inoccupati, che hanno presentato dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro, 
alla data di scadenza del bando ai sensi del DM 142 del 1998 e successive modificazioni e del 
D.G.R. Abruzzo n. 154 del 12.03.2012; 

b) cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri della Unione Europea, 
secondo quanto previsto dall’art.38 del D.Lgs.n.165/2001, fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. 7 febbraio 1994 (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica); 

c) età non inferiore agli anni 23 e non superiore agli anni 30 non compiuti alla data di scadenza del 
presente bando; 

d) idoneità psico-fisica alla funzione da svolgere, con facoltà dell’Ente di esperire appositi 
accertamenti; 

e) godimento dei diritti civili e politici; 
f) non essere esclusi dall’elettorato politico, non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non 
essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, del D.P.R. 
n.3/57, ovvero non essere stati oggetto di provvedimento di recesso per giusta causa o di 
licenziamento a seguito dell’accertamento che l’impiego era stato conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti; 

g) non aver riportato condanne penali per tipologie di reati che escludono, ai sensi delle vigenti 
disposizioni in materia, l’ammissibilità di un rapporto di lavoro con Pubbliche Amministrazioni; 

h) essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per coloro che sono soggetti a tale 
obbligo; 

i) i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, in aggiunta ai predetti requisiti, fatta 
eccezione per la cittadinanza italiana, devono possedere i seguenti ulteriori requisiti: 

- godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza; 



  

    

    

 

- adeguata conoscenza della lingua italiana da accertare nel corso dello svolgimento delle prove 
d’esame; 

j) Diploma di laurea di primo (DL)  o secondo livello (LS) , Magistrale o vecchio ordinamento 
conseguito non oltre 12 mesi precedenti alla data di scadenza del presente avviso, in una delle 
seguenti discipline: Scienze della Comunicazione, Scienze Politiche, Sociologia, Economia e 
Commercio, Giurisprudenza, Lingue e letterature Straniere o altri titoli equipollenti, ai sensi di 
legge, ad uno dei precedenti elencati. In tal caso occorre precisare nella domanda di 
partecipazione alla selezione la norma che dichiara l’effettiva equipollenza del titolo di studio 
posseduto ad uno dei titoli  sopra indicati. In mancanza di tale precisazione non si avrà diritto 
all’ammissione. Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea l’equiparazione dei titoli 
di studio è effettuata in base alle disposizioni dell’art.38 del D.Lgs.n.165/2001; 

k) Conoscenza della lingua inglese, dei principali software del Personal Computer e ottima capacità 
di navigare in Internet.  
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione, 

nonché mantenuti fino al termine del tirocinio ad eccezione del punto c del presente articolo.  
L’accertamento del possesso dei requisiti dei candidati viene effettuato, dopo la valutazione dei 

CV arrivati, in relazione ai soli candidati utilmente collocati in graduatoria. Per difetto dei requisiti 
di partecipazione, oltre che per l’eventuale mancata osservanza dei termini perentori stabiliti dal 
presente bando, l’Amministrazione può disporre, in ogni momento, l’esclusione dalla presente 
procedura.  

 
Articolo 7 – Modalità e termine di presentazione 
La domanda di partecipazione all’Avviso pubblico deve essere redatta utilizzando il modulo 
allegato al presente avviso ed indirizzata a:  Provincia di Chieti – Corso Marrucino n. 97 – 66100 
Chieti. Sull’esterno della busta contenente la domanda dovrà essere riportata la dicitura “Domanda 
per tirocinio formativo Progetto Young People and Media for Europe - You&Me4Eu”.  
Alla domanda devono essere allegati, a pena di inammissibilità: 
- il CV del candidato (utilizzando il formato Europass) firmato, datato e completo di autorizzazione 
al trattamento dei dati personali; 
- copia fronte-retro, firmata e datata, del documento d'identità in corso di validità; 
- copia del certificato d’iscrizione ai Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti; 
- copia degli attestati posseduti e validi ai fini dell’attribuzione di punteggio per la voce “Altri 
titoli”, come da tabella allegata; 
La mancata sottoscrizione della domanda, la mancata presentazione di uno o più documenti e la 
mancata presentazione del Curriculum professionale in formato Europass costituiscono motivo di 
esclusione dalla selezione. 
La domanda dovrà pervenire  improrogabilmente entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 11 marzo 
2013 con una delle seguenti modalità:   
- presentazione diretta all’Ufficio Protocollo della Provincia di Chieti sito in Corso Marrucino n. 97, 
Chieti;  
- trasmissione a mezzo posta raccomandata all’indirizzo su indicato (si evidenzia che, per la 
scadenza del termine, non farà fede il timbro postale);   
- trasmissione a mezzo Posta Certificata (PEC) al seguente indirizzo 
protocollo@pec.provincia.chieti.it 
Con riferimento a tale sistema di trasmissione si precisa che la domanda verrà accettata soltanto in 
caso di invio da una casella di posta elettronica certificata e solo in caso di apposita identificazione 



  

    

    

 

e corrispondenza dell’autore della domanda con il soggetto identificato con le credenziali PEC, oltre 
che in caso di sottoscrizione apposta in formato elettronico (firma digitale). 
Non saranno prese in esame le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti. 
La Provincia di Chieti declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante concorrente o da mancata 
oppure tardiva comunicazione delle variazioni d’indirizzo indicato nella domanda o per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ente. 
 
Articolo 8 – Modalità di selezione 
Viene formulata, preliminarmente, una graduatoria per titoli fra tutti coloro che hanno  presentato 
valida domanda di partecipazione e che risultino in possesso dei requisiti indicati nell’art. 6 del 
presente avviso.  
 

TABELLA DI VALUTAZIONE  
a) TITOLI DI STUDIO (fino ad un massimo di 14 punti)  
 a.1) Per il possesso di diploma di laurea triennale,  laurea specialistica o 

magistrale o laurea vecchio ordinamento Punti 12 
 Nel predetto limite di 12 punti vengono attribuiti, in relazione al punteggio, 

rapportato in centesimi con cui l’esame di laurea è stato superato, i seguenti 
punti:  

 per il punteggio minimo, richiesto per il superamento dell’esame di Laurea, 
fino a 66 – Punti 4  

 
per il punteggio da 67 a 72 – Punti 5  

 
per il punteggio da 73 a 78 – Punti 6  

 
per il punteggio da 79 a 84 – Punti 7  

 
per il punteggio da 85 a 90 – Punti 8  

 
per il punteggio da 91 a 95 – Punti 9   

 
per il punteggio da 96 a 100 – Punti 10  

 
per il punteggio da 101 a 105 – Punti 11  

 
per il punteggio da 106 a 110 – Punti 12  

 
a.2) In aggiunta al punteggio di cui al punto a.1:  

 
Titolo di studio conseguito con 110 e lode  Punti 1 

 Ai fini del calcolo, nel caso si possiedano più titoli fra i sopraelencati, si 
attribuisce il punteggio esclusivamente al titolo che comporta il punteggio più 
alto.  

 
In caso di Laurea Specialistica, Magistrale o vecchio ordinamento  Punti1 

b) ALTRI TITOLI (fino ad un massimo di 8 punti)  

 

Per ogni attestato di frequenza (fino a un massimo di 2) a corsi di formazione in 
materia informatica area web e/o  area multimediale  della durata di almeno 100 
ore, con esame finale/oppure ECDL – Punti 1 punti  1 



  

    

    

 

 

Per ogni corso di formazione in lingua inglese (fino a un massimo di 2), con 
esame finale e certificazione del livello europeo di conoscenza della lingua 
(minimo B2) punti  1 

 

Per ogni esperienza di formazione professionale (fino a un massimo di 2) 
nell’ambito del Programma Settoriale Leonardo Da Vinci – LLP, con 
certificazione Europass Mobility punti  1 

 

Per ogni esperienza (fino a un massimo di 2) di apprendimento non formale 
nell’ambito del Programma comunitario “Youth in Action”, con certificazione 
Youthpass punti 1 

 
Solamente i primi 10 classificati, saranno ammessi a sostenere un colloquio.   
Il colloquio avrà  la finalità di: 
- approfondire e discutere quanto dichiarato nel Curriculum Formativo Professionale e verificare il 
grado di  formazione generale del candidato anche in relazione alle  attività e prestazioni richieste 
con il presente avviso; 
- approfondire  il grado di conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche; 
- verificare il grado di conoscenza generale del candidato in materia di: Storia dell’Unione Europea; 
Funzionamento delle Istituzioni UE; Programmi di Azione comunitaria per i Giovani; Europa 2020. 
Al colloquio possono essere assegnati un massimo di 30 punti. Il  colloquio si intende superato con 
un  punteggio minimo di 21/30. 
I candidati che hanno diritto a partecipare al previsto colloquio riceveranno dalla Provincia di Chieti 
una comunicazione indicante il giorno, l’ora e la sede di svolgimento dei colloqui. 
Al colloquio i candidati devono presentarsi muniti di valido documento di identità personale. 
La mancata presentazione alla prova equivale alla rinuncia. 
 

Articolo 9 - Formazione ed approvazione delle graduatorie  
Al termine dei colloqui, la Commissione esaminatrice formula la graduatoria di merito e degli 
idonei. Il punteggio finale sarà dato dalla somma della votazione riportata nella valutazione dei 
titoli e del punteggio riportato nel colloquio.  
Tale graduatoria, dopo l’approvazione, viene pubblicata all’Albo Pretorio della Provincia di Chieti. 
Il primo classificato ha diritto a prestare attività in qualità di tirocinante presso la Provincia di Chieti 
conformemente a quanto previsto nel presente avviso. A parità di punteggio verrà scelto il 
candidato più giovane. 
La graduatoria  rimane efficace  per un periodo corrispondente alla durata delle attività progettuali. 
In caso di rinuncia da parte di un tirocinante, subentra nell’incarico il primo dei candidati idonei e 
così di seguito.  
La decisione della Commissione è insindacabile nel merito, fermo restando l’ obbligo di rispetto di 
ogni criterio e requisito di cui al presente avviso. 
 
Articolo 10 - Avvio dei tirocini   
Il candidato collocato primo in graduatoria è avviato al tirocinio formativo nell’ambito del Progetto 
Young People and Media for Europe - YOU&ME4EU. 



  

    

    

 

Prima dell’inizio del tirocinio il candidato risultato idoneo e selezionato deve fornire 
all’Amministrazione il certificato medico di idoneità allo svolgimento delle mansioni previste, a 
pena di esclusione.  
Il tirocinante è affiancato da un tutor messo a disposizione dalla struttura dell’Amministrazione 
nell’ambito della quale il progetto troverà concreta attuazione.  
Il tirocinio avrà inizio dopo la stipula della Convenzione e la sottoscrizione tra le parti del Progetto 
Formativo da effettuarsi presso il Centro per l’Impiego di Chieti.  
 
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi della normativa vigente in materia, i dati personali forniti dai candidati per la 
partecipazione al presente avviso sono raccolti ai  soli fini della gestione della procedura.   
La Provincia di Chieti può incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione dei medesimi 
dati, soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della 
procedura.   
L’interessato, ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i., ha diritto di  accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, 
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.  
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Provincia di Chieti. 
 
Articolo 12 - Disposizioni finali  
La Provincia di Chieti si riserva la facoltà di prorogare i termini, modificare, sospendere, revocare 
in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, il presente avviso.  
 
Il presente avviso viene pubblicato in forma integrale all’Albo Pretorio della Provincia di Chieti e 
pubblicato, altresì, all’Albo Pretorio di tutti i Comuni della Provincia di Chieti nonché sul sito 
internet della Provincia di Chieti all’indirizzo internet:  www.provincia.chieti.it  oltre che presso gli 
Sportelli URP e i Centri per l’Impiego di questa Provincia.                                            
 
Per informazioni: Ufficio Politiche Giovanili – Responsabile P.O. Wilma Rutolo – Tel. 0871.408 
4836 - e-mail w.rutolo@provincia.chieti.it 
 
Si comunica che il responsabile del procedimento è il Dirigente del Settore 7 Ing. Giancarlo Moca. 

 
 
Chieti,  
  
 

F.to IL DIRIGENTE 
Ing. Giancarlo Moca 



  

    

    

 

 

Allegato 1 – Domanda di partecipazione 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 TIROCINIO  FORMATIVO  
NELL’AMBITO DEL PROGETTO  

YOUNG PEOPLE AND MEDIA FOR EUROPE - YOU&ME4EU 
 

Il sottoscritto/la sottoscritta 
 
Cognome_________________________________Nome___________________________________ 

Nato/a a ________________________________________________________Prov. _____________ 

Il _____________________________Codice Fiscale______________________________________ 

Residente a ______________________________________________________Prov. ____________ 

Cap ____________Via ___________________________________________________n._________ 

Tel. ____________________________________ Cell. ____________________________________ 

E-mail ___________________________________________________________________________ 

Indirizzo da usare per eventuali comunicazioni (se diverso da quello indicato sopra) 

_________________________________________________________________________________ 

Tutti i campi sono obbligatori 
 

CHIEDE  
 

di essere ammesso/a alla selezione per lo svolgimento di 1 tirocinio formativo nell’ambito del 

Progetto Young People and Media For Europe - YOU&ME4EU presso la Provincia di Chieti.   

 

A tal fine dichiara di: 
1. Avere un’età non inferiore agli anni 23 e non superiore agli anni 30 non compiuti alla data 

di scadenza del presente bando; 
2. Godere dei diritti civili e politici; 
3. Non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto dall'impiego presso una 

Pubblica Amministrazione; 
4. Non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici e non avere 

procedimenti penali in corso; 
5. Possedere un’ottima conoscenza della lingua italiana; 
6. Essere residente e/o domiciliato in Provincia di Chieti; 
7. Possedere la Laurea �Triennale �Specialistica �Magistrale �Vecchio Ordinamento in 



  

    

    

 

_________________________________________, conseguita presso l’Università di 
____________________________________in data ______________ con la votazione di 
__________  

8. Essere: � cittadino italiano titolare dei diritti politici � cittadino di uno degli Stati membri 
dell’Unione Europea in possesso dei requisiti di cui al D.P.C.M. 174/94 e titolare dei diritti 
politici;  

9. Essere � disoccupato � inoccupato ai sensi D. Lgs. 181/2000 nonché essere iscritto al 
Centro per l’Impiego di Chieti; 

10. Avere conoscenza della lingua inglese; 
11. Possedere conoscenza e uso del Personal Computer e dei principali software e capacità di 

navigare in Internet; 
12. Essere idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire; 
13. Essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per coloro che sono soggetti 

a tale obbligo; 
14. Solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, fatta eccezione per la 

cittadinanza italiana, in aggiunta ai predetti requisiti, di possedere i seguenti ulteriori 
requisiti: 
- godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza; 
- adeguata conoscenza della lingua italiana da accertare nel corso dello svolgimento delle 

prove d’esame. 
Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, di aver preso visione del presente avviso e si impegna a 
verificare autonomamente i risultati della selezione che saranno resi noti sul sito web della 
Provincia di Chieti all’indirizzo www.provincia.chieti.it 
Il/La sottoscritto/a, consapevole che la presentazione di dichiarazioni non veritiere comporta le 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 dichiara che i dati 
riportati sul presente modulo sono completi e veritieri. 
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, 
per le finalità di gestione della presente selezione e dei procedimenti amministrativi ad essa 
connessi. 
 
Si allega alla presente: 

• Curriculum Vitae in formato Europass, datato e firmato e completo di autorizzazione al 
trattamento dei dati personali; 

• Copia fronte-retro di un documento di identità in corso di validità, datata e firmata; 

• Copia del certificato d’iscrizione ai Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti; 
• Copia degli attestati posseduti e validi ai fini dell’attribuzione di punteggio. 
 
 
 
Luogo e data ______________________________ 

 

     Firma 

 

      __________________________________________ 


